
CONSEJO TECNICO

Relevancia de la Profesión 
Docente En La Escuela Del 

Nuevo Milenio



• En el  siglo XXI el conocimiento y las 
capacidades de los ciudadanos  constituye el 
capital que permite el desarrollo de las naciones 
y bienestar del planeta.

• Las competencias ante la complejidad del 
mundo actual se miden en términos de su 
respuesta para enfrentar problemas sociales, 
económicos, políticos, educativos y  culturales, 
es por eso que la profesión docente ha 
adquirido una enorme relevancia.



LOS MAESTROS COMO PROFESIONALES DE 
LA EDUCACION FORTALECEN:

ü CAPACIDADES INTELECTUALES.
ü POTENCIAN APRENDIZAJES.
ü FAVORECEN EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO CRITICO Y 

CIENTIFICO.
ü INTERVIENEN EN LAS NUEVAS FORMAS DE CONVIVENCIA 

DEMOCRATICA.
ü DESARROLLAN COMPETENCIAS NECESARIAS PARA CONTINUAR 

APRENDIENDO A LO LARGO DE TODA LA VIDA.

v “Hoy mas que nunca la docencia se ha convertido en un trabajo 
complejo, por que la sociedad le exige conocimientos y 
competencias que van mas allá de su formación y experiencia…”



El Maestro de Hoy Requiere:

ü Capacidades para el pensamiento complejo.
ü Pensamiento integral del mundo.
ü Conocer los contenidos curriculares.
ü Planificar.
ü Desarrollar y evaluar formativamente el proceso enseñanza-aprendizaje.
ü Desarrollar ambientes de aprendizajes con especial atención en la 

equidad, igualdad de derechos y oportunidades.
ü Diseñar estrategias para estimular el esfuerzo de los alumnos y promover 

su capacidad para aprender por si mismo y con otros.
ü Acercarse a las tecnologías de la comunicación. 
ü Atender procesos administrativos que la escuela demande. 



ü Informar y asesorar padres de familia acerca de los logros, brindar 
orientación y apoyo.

ü Formar hábitos y valores  congruentes con la democracia, ciudadanía 
responsable.

v Ante estos grandes retos con grandes desafíos tenemos también la 
oportunidad de ser valorados y lograr posicionamiento social que 
responda  a una educación dirigida al desarrollo humano integral; lograr 
capacidades para la autonomía autorrealización para su desarrollo 
personal y ciudadano. La reforma integral invita a la profesionalización 
continua, renovando saberes.

     Cada maestro y maestra aporta con su ejercicio docente el cambio y 
desarrollo a problemáticas sociales  para enfrentar la violencia, resolver 
conflictos etc. 



PARADIGMAS EDUCATIVOS QUE LOS DOCENTES DEBEN TENER 
PRESENTES:

• APRENDER A APRENDER: dinamismo y nutrirse de nuevas 
experiencias.

• APRENDER A HACER: se centra en el  desempeño, movilización 
de conocimientos y saberes.

• APRENDER A SER:  adecuado desarrollo psicosocial y de 
conocimiento, ampliar horizontes para la auto realización.

• APRENDER A CONVIVIR: construir relaciones de respeto mutuo, 
con tolerancia y aprecio por la pluralidad y la diversidad.  



Y NO TIENEN CABIDA EN EL AULA…
• DISCIPLINA QUE LIMITA DERECHOS

• DESCONTEXTUALIZACION

• HOMOGENEIZACION

• AUTORITARISMO



v SEGUIREMOS FORMANDONOS HABITOS,ACTITUDES, VALORES, 
REFELXIONAR SOBRE QUE ESTAMOS HACIEMDO , QUIENES 
SOMOS , QUE ESTAMOS LOGRANDO Y QUE NOS FALTA POR 
APRENDER.

     
     DIA  A DIA LOS MAESTROS NOS SEGUIMOS TRANFORMANDO 
EMPLEANDO.

•  CONOCIMIENTOS
•  HABILIDADES
•  VALORES

     CON LOS QUE PARTICIPAMOS ACTIVAMENTE EN LA 
CONSTRUCCION DE UNA SOCIEDAD, MAS LIBRE Y DEMOCARTICA.



v  LA SOCIEDAD EN SU CONJUNTO DEBE BRINDAR APOYO  
INCONDICIONAL A LOS PROFESORES POR QUE JUNTO CON 
LOS PADRES, SON LOS FORMADORES DE LOS HOMBRES DEL 
FUTURO.

v  ES NECESARIOREFLEXIONAR SOBRE LA PRACTICA DOCENTE 
PARA COMPRENDER Y MODIFICAR , REVALORAR Y 
FORTALECER LA LABOR DE MAESTROS SUPONE UNA ACCION 
EN VARIOS AMBITOS.

•  MEJORAR SU PREPARACION

• CUIDAR SU EQUILIBRIO EMOCIONAL

• DEMOSTRAR SEGURIDAD Y CONFIANZA
• NEGOCIAR,COMPRENDER.
• MANTENER FIRME SU ESQUEMA DE VALORES  ANTE UNA 

SOCIEDAD QUE NECESITA Y DEMANDA DE SU   
PROFESIONALISMO.



•  LA ACCION EDUCADORA EXIGE ESTRECHA CONFIABILIDAD 
ENTRRE EL MAESTRO Y EL EDUCADOR EN UNA RELACION 
CONSTRUCTIVA CON RESPETO MUTUO COMO ELEMENTO 
CONSTITUTIVO, CUIDANDO SU DIMENCION EMOCIONAL.

•  MANTENER  BUEN  ANIMO, LA SENSIBILIDAD POR LA 
FORMACION DE SUS  ALUMNOS  Y LA  PREOCUPACION POR 
ELLOS….¿COMO SE LOGRA ESTO?   POR EL 
CONVENCIMIENTO DE QUE ENSEÑAR ES UNA TAREA  
IMPORTANTE PARA LA  SOCIEDAD,  ES  UN LUGAR  ADECUADO 
PARA  PROMOVER  EL  BIENESTAR  DE  LAS  NUEVAS  
GENERACIONES.  

• LA   PRACTICA  DOCENTE ES LA  CONSTRUCCION DE EXITOS  
EDUCATIVOS,   UTILIZANDO TECNICAS,  INSPIRACION Y LA 
PROPIA  CAPACIDAD DE ENSEÑAR…..

http://www.youtube.com/watch?v=uqV67Qn_QsE

http://www.youtube.com/watch?v=uqV67Qn_QsE
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